Imog

Imog — Chauffeur CE - Vaste werkuren!

Werken als chauffeur met vaste
werkuren en veel vrije dagen? Dat
kan bij Imog!

Stel jevoor.... Jekomt 'smorgenstoein Moen, je controleert je
vrachtwagen, bekijkt de planning en je vertrekt. Om 18u30 zit je shift er
op en gajenaar huis. De komende twee dagen heb jetijd om met je gezin
te spenderen. Dat is hoe werken als chauffeur bij Imog er kan uitzien! Lees
verder voor meer detailsover het uurrooster en de functie.

Onze chauffeurs verzorgen onder andere containertransport en ophalen van
KGA voor onze 16 recyclageparken, het ledigen van de 291 glasbollen in onze
regio, leveren van compost, ophalen van asbest en grofvuil en dat is nog maar
een dedltje van wat allemaal mogelijk is. Onze chauffeurs hebben een breed
scala aan opdrachten en ieder heeft zijn specialiteit, ook jij kan als chauffeur
expert worden in een aantal taken!

Een greep uit de activiteiten

Binnen de functie zijn er dus heel wat mogelijkheden, we hebben verschillende
soorten vrachtwagens. Afhankelijk van de operationele noden (en je
interesses) zal jeinstaan voor:

¢ Containertransport

e KGA ophaen met trailer of uitvoeren van kraanwerk




e Ophalingen met de perswagen

e straatveegopdrachten
Er zijn dus veel mogelijkheden als chauffeur bij Imog!
Wieben jij?

¢ Je hebt een geldig rijbewijs CE

¢ Je kan Nederlands spreken, begrijpen en lezen

¢ Je bent in het bezit van een geldige Code 95

¢ Je hebt een ADR attest of bent bereid dit te behalen, op rekening van
Imog

¢ Je bent bereid een inter ne opleiding te volgen voor het besturen van
verschillende types vrachtwagens en slaagt voor de eindtest

Wat hebben wij te bieden?

e Een fulltime (38u/week) contract van onbepaalde duur volgens
onderstaand uurrooster:

o Week 1: maandag, dinsdag, vrijdag en zaterdag: 7u00 - 18u30 (zat
tot 17u30)

o Week 2: woensdag en donderdag: 7u00 - 18u30

o Aangevuld met:



= Een tweewekelijkse vaste dag van 7u00 - 13u

= Op jaarbasis een 10-tal losse dagen

Verloning volgens barema met jaarlijks automatische stijging

Een inter essante verlofregeling van minstens 30 verlofdagen (26 dagen
wettelijk verlof + 4 bijkomende feestdagen).

Maaltijdcheques € 8,00

Hospitalisatiever zekering, ver zekering gewaar borgd inkomen en
groepsver zekering

Fietsver goeding van € 0,35 per kilometer + mogelijkheid tot
fietsleasing.

e € 200 ecocheques
e VVele sociale voordelen

¢ Een volledige 13e maand

Ook niet onbelangrijk

¢ Je werkt mee aan een het duur zaam ver haal van Imog met als
uitgangspunt: afval een bron van grondstof en energie...

¢ Je komt terecht in een hoogtechnologische wer eld die heel snel
evolueert

¢ Je werkt voor een bedrijf met sterke visie in M aatschappelijk
Verantwoord Onder nemen die sterk houdt aan hun 6 waarden
(klantgerichtheid, integriteit, loyaliteit, betrokkenheid, respect en
veiligheid)



Overtuigd? Solliciteer dan snel!. Toch nog een vraag? Contacteer ons dan
door een mail te sturen naar HR@imog.be.

https://www.imog.be
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